
MA TR N PHÚC L IẬ Ợ

STT PHÚC L IỢ TIÊU CHÍ  C p nhân viênấ

SHORT TIME

1 L ng, th ng cao h n th  tr ng 10-20%ươ ưở ơ ị ườ

2 Chi phí ti p kháchế

3 Th  Taxi - Grabẻ

4 12 ngày ngh  phép/ nămỉ Tính t  tháng th  7 làm vi cừ ứ ệ

5 % Tăng l ng cao h n bình th ng 15%ươ ơ ườ Tính năm 2, n u năm th  1 DS>=120%ế ứ  x

6 B o hi m Xã h i ả ể ộ

7 B o hi m tai n nả ể ạ  x

8 Th  b o hi m cao c pẻ ả ể ấ

9 Đ ng ph cồ ụ  x

10 Công đoàn  x

11 Đi n tho iệ ạ  x

12 Ph  c p Xăngụ ấ  x

13 Ph  c p c m tr aụ ấ ơ ư  x

14 Ph  c p ch c vụ ấ ứ ụ

15 Chi phí công tác  x

16 Công c  làm vi cụ ệ  x



17 Hi u, h , tang ch  … ế ỉ ế  x

18 3 năm c ng 1 ngày phép (Lu t 5 năm)ộ ậ  x

19 Đào t o bên ngoài h ng nămạ ằ  x

20 Th ng l , T tưở ễ ế  x

21 Khám s c kh e đ nh kỳư ỏ ị  x

22 T  ch c ti c chia tay khi ngh  vi cổ ứ ệ ỉ ệ  x

23 Ch  đ  BHXH khác theo lu t Lu t lao đ ng ế ộ ậ ậ ộ  x

24 Du l ch h ng nămị ằ  x

25 Team building h ng nămằ  x

26 H  tr  công nhân s n xu tỗ ợ ả ấ  x

27 Chuyên c nầ

LONG TIME

1 Nhà c aử

2 Chăm sóc s c kh e (BH v /ch ng, con)ứ ỏ ợ ồ

3 Tài x  + xe riêngế

4 Công cho vay ko lãi su t (mua nhà, xe)ấ

5 S  ti t ki mổ ế ệ

6 C  phi u/ c  ph nổ ế ổ ầ
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